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*OF/SINDHOMG - 016/2026* 

*CONVOCAÇÃO: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA SINDICAL (AGE) – COM EXPRESSIVO VALOR 

FINANCEIRO ENVOLVIDO* 

Atenção dirigentes dos hospitais, clínicas e/ou unidades de saúde privada/particular, a *Central dos Hospitais* convoca 

vocês para exercer o direito de determinar a condução dos seus gastos com a folha de pagamento da sua empresa, através 

da modificação da CCT (convenção Coletiva), que após aprovada, torna-se *obrigatória por força de lei.* 

 

DADOS DA AGE: 

• DATA: 30 de junho de 2026 (Terça-feira)  

• HORÁRIO: 15:00h  

• LOCAL: Videoconferência (Online)  

• CATEGORIA CONVOCADA: Instituições cujos funcionários integram a base territorial dos sindicatos 

ligados à FEESSEMG (sindicatos descritos em quadro abaixo), com EXCEÇÃO dos Hospitais 

Filantrópicos ou sem fins lucrativos. 

 

PASSO A PASSO PARA PARTICIPAÇÃO (PRAZOS E REQUISITOS): 

Para garantir a sua participação, siga rigorosamente as instruções abaixo: 

1. Confirmação e Procuração: Envie um e-mail para administrativo@centraldoshospitais.com.br de 

confirmação de presença até o dia 29/06/2026 às 16:00h.  

✓ Caso não seja o representante legal da instituição, a procuração deve ser anexada ao e-mail; 

✓ Se você já enviou a procuração anual de 2026, basta enviar o e-mail confirmando a participação.  

2. Dados Necessários no E-mail:  

CNPJ / Razão Social / Nome do Participante/ Cargo: (Preferencialmente: Advogado, Gerente, 

Administrador, Diretor, Coordenador ou pessoa com poder de decisão).  

3. Link de Acesso: Será encaminhado por e-mail no dia 30/06/2026 até às 11:00h apenas para quem cumpriu 

os requisitos acima.  

 

 

SINDICATOS E LOCALIDADES ABRANGIDAS  

A reunião é estritamente restrita aos representantes das instituições cujos funcionários são da base territorial dos 

sindicatos descritos abaixo: 

Sindicatos  Observação 

SEESS Almenara, SEESS Arcos, SEESS Barbacena, SEESS Cataguases, SEESS 

Manhuaçu, Sindisaúde Nova Lima, SEESS Poços de Caldas, SEESS Pouso Alegre, 

SEESS Teófilo Otoni, SEESS Uberaba, SEESS Uberlândia, SEESS Varginha e SEESS 

Viçosa. 

Clínicas, Hospitais 

e Casas de saúde  

SEESS Contagem  Somente Hospitais  
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PAUTAS PARA VOTAÇÃO: 

1.  Proposta apresentada pelo TST em mediação (Dr. José Marlon):  

• Alteração da data-base para julho;  

• Reajuste pelo INPC (4,42% índice de maio/2026), inclusive para os profissionais da enfermagem; 

• Vale alimentação obrigatório com valor de R$ 125,00 para as Clínicas e R$ 200,00 para os Hospitais;  

• Abono de R$ 400,00 pelo período sem reajuste (outubro/2025 a junho/2026);  

• Manutenção das demais cláusulas.  

2.  Proposta apresentada pelo FEESSEMG:  

• Pisos Salariais: Piso A – R$ 1.621,00, Piso B – R$ 1.848,01 e Piso C – R$ 2.111,90 e pisos da lei da enfermagem 

reajustados, sendo R$ 3.557,75 para técnicos e R$ 2.541,25 para auxiliares;  

• Jornada 12x36 correspondente a 220 horas;  

• Reajuste salarial de 7%, inclusive para os profissionais da enfermagem;  

• Retroativo a outubro parcelado em 3 vezes;  

• Auxílio alimentação: Cesta básica mensal ou valor em formato de ticket, com valor mínimo de R$ 250,00 

(obrigatório), devido durante as férias e licenças;  

• Vale refeição (Opcional): Valor diário de 28,50, não substitui o auxílio alimentação, não devido durante férias 

e licenças;  

• Assistência hospitalar: Para os empregadores que não possuem plano de saúde, deverão disponibilizar 

atendimento em seu estabelecimento. A assistência compreenderá consultas médicas, atendimentos 

ambulatoriais, exames disponíveis na instituição e, quando indicado por profissional médico responsável, 

internação hospitalar, observados os limites da estrutura física, técnica, da especialidade e da capacidade 

operacional da instituição.  

3. Proposta apresentada pelas instituições à Central dos Hospitais:  

• Reajuste de 100% do INPC da data-base para as demais categorias sem retroativo;  

• Abono de R$ 400,00 para as demais categorias pelo período sem reajuste (outubro/2025 a junho/2026);  

• Vale alimentação facultativo com valor de R$ 150,00;  

• Abono de R$ 650,00 para os técnicos de enfermagem e R$ 500,00 para os auxiliares de enfermagem;  

• Manutenção das demais cláusulas.  

Contamos com sua participação e pontualidade. 
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